Pour embarquer son équipe dans la transition,
le réole du manager est central.

e Prendre conscience de ses forces et de ses faiblesses pour les
développer.

e Connaitre et comprendre les outils d'un bon management.

e Développer une écoute active, une assertivité et une vision claire.

Une formation d’une journée avec 2 niveaux :

e Formation Manager Care de niveau 1: cette formation s'adresse aux

nouveaux Mmanagers en prise de poste pour leur permettre de libérer
leur potentiel de manager.

e Formation Manager Care de niveau 2 : une formation approfondie
afin d'atteindre son plein potentiel de management.

“C'est lui le guide de la journée.

Son réle est prépondérant pour orienter, reformuler et aller chercher les choses.
Dans ce genre de formation centrée sur 'humain, il faut une vrai expertise humaine et
une habitude de ces formations
Et Cédric est top !”

Olivier BARTHE - Atecna
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